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本研修では、リーダー候補として期待されている中堅社員が、次世代のリーダーとして活躍するためにチームを支えるメンバーになるために問題解決やコミュ
ニケーションなど必要なスキルを習得します。 

会員 17,600円 / 一般 23,100円（税込） 
 

受講料 

オリエンテーション 研修の目的と全体像 
1. リーダーに求められることとは 

①VUCA時代に求められるリーダーの役割 
②リーダーに求められる姿勢と３つの力 
［主体性/対自分力/対課題力/対人力］ 
③様々なリーダーシップの発揮スタイル 

2. 問題解決力を磨く 
①ビジネスのあらゆる場面に必要な問題解決力 
②問題解決のための論理的思考 
③問題解決のための PDCA の実行 

3. チームや人を活かす力を磨く 
①チームを機能化させるための要素 
②人を巻き込むためのコミュニケーションスキル 
 ［信頼関係の構築/情報や思いの伝達/対話］ 
③人の成長をサポートするための関わり方 
 ［相手を尊重する/自分で考えられるようにする/ 
  学びを引き出す/やる気を高める 等］ 

まとめ 本日の気づきの整理と目標設定 

研修内容 

タイムマネジメント研修 

 令和８年 9月２日 次世代のリーダーになるための中堅社員研修  参加申込書 
FAX：050-3488-6373 

日 時︓令和８年 9月２日（水） 
       10︓00～17︓00 
会 場︓尼崎商工会議所 5階 501会議室 
          (尼崎市昭和通 3-96) 
定 員︓15名（先着順） 
 

開催概要 

※原則、ご入金頂いた受講料は、講座中止以外は返金致しません。 
※当日キャンセルでご入金がない場合も受講料を徴収致します。 
※振込手数料は各自でご負担下さい。 

 

申込方法 

① WEB 
右記 QR コードからお申込みください。 

② FAX 
申込書に記載して FAX送信してください。 

よくあるお悩み・ニーズ 

・中堅社員としての上司や部下・後輩との関わり方を 
知りたい。 

・成長のための貢献の仕方を知りたい。 

次世代のリーダーになるための中堅社員研修 

福島 清誠 氏 
ヒュマナップ 代表  

社員研修会社にて 14 年間、企業研修の
「講師・営業・企画」の業務を経験し、
2018年独立。「皆、目標を達成できるリソ
ースをすでに持っている」を基本スタンスとし、
「明日からの第一歩を踏み出すためのきっか
けと勇気」を提供している。 

講師紹介 

リーダーとして活躍するための基礎を身につける 

【お問い合わせ】尼崎商工会議所ビジネススクール  
TEL︓050-1724-2254  FAX︓050-3488-6373  https://www.amacci.or.jp/seminar/nextleader2026 

会員（    ） / 一般（    ） 

※申込書に必要事項を記入の上、FAX で送信もしくはホームページよりお申込ください。後日 FAX またはメールにて受付確認を送らせて頂きます。 
※本申込書にご記入頂いた個人情報は、講座運営に関する連絡、各種講座情報提供の目的のみに使用します。 

 


